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PLANUL DE INTEGRITATE
AL SOCIETATII COMERCIALE PIETE SI TARGURI DROBETA SRL, PENTRU PERIOADA 2023 — 2025

OBIECTIV 1: Cresterea gradului de implementare a masurilor de integritate la nivelul SC Piete si Targuri Drobeta SRL

Nr. Misuri Indicatori performanta Riscuri Surse de verificare Termen realizare | Responsabil | Resurse
Adoptarea si distribuirea in cadrul societatii . . " 01.06.2024 — adoptare
e . m i s . . Declaratie adoptatd Nesemnarea declaratiei . . . ) B Conducerea
1.1 |a declaratiei privind asumarea unei agende . B . B Postare declaratie pe site  |si postare pe site-ul e Nu este cazul
. .. A o Declaratie postata pe site de cétre conducere - societatil
de integritate organizationala societatii
Decizie nominalizare ofiter de conformitate
in scopul implementirii planului de .. . .
; v c. P . Decizie a Directorului . . Conducerea
1.2 |integritate ca instrument managerial pentru Lipsa decizie Document aprobat 21.05.2024 . Nu este cazul
: ST e . General societatii
promovarea integritatii organizationale in
cadrul intreprinderii publice
Intocmirea planului de integritate si Plan de integritate publicat pef i : : . Conducerea
1.3 . P . .- ’ ) . m< .. P P Nedistribuirea planului| Plan de integritate aprobat 01.06.2024 e Nu este cazul
publicarea pe site-ul societatii site-ul societatii societatii
SO s I Identificarea riscurilor la R i o
Evaluarea riscurilor si vulnerabilitatilor la . . Intocmirea unui registru Conducerea
1.4 . : . vulnerabilitatile de coruptie Caracterul personal e : : Anual — Nu este cazul
coruptie specifice societatii : - privind riscurile de coruptie societdtii
’ la nivelul societatii
Nr. de masuri de
Stabilirea si implementarea masurilor de implementate . . Raport privind masurile de Conducerea
155 el " Personal neinstruit . S Anual . Nu este cazul
prevenire si control, conf. HG nr. 599/2018  [Nr. de vulnerabilitati remediere a vulnerabilitatilor societati
remediate
o Date si informatii colectate R L.
Evaluare anuald a modului de implementare som o : . Raport de evaluare intocmit si
o : : . ... |pentru totii indicatorii Lipsa datelor si a . . o s Conducerea
1.6 |aplanului si adaptarea acestuia la riscurile si e : 2 publicat pe site-ul societétii Anual S s Nu este cazul
; cuprinsi in inventar informatiilor societatii

vulnerabilitdtile nou identificate

Masuri noi introduse/revizuite

Plan revizuit, daca este cazul
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OBIECTIV 2: Reducerea impactului coruptiei asupra cetitenilor la SC Piete si Targuri Drobeta SRL

Nr. Masuri Indicatori performanta Riscuri Surse verificare | Termen realizare | Responsabil | Resurse
.OﬁmmiNmam de mnﬁi&ﬂ de Nr. participanti . . N
_:33:.:‘0 m_.oo:m:.mJ:NmB a . |Nr. actiuni derulate cu privire la Zwm_ogmo resurse :.B.w:m S1 ﬁ_.:m:n._mno W.mcwmzm de mo:(<_§8 Coidiceres B
2.1 |cetatenilor si cu privire la drepturile . P INivel scazut de participare si implicare |[Listd de prezenta Permanent . ... |Surse proprii
e X T ... _.|calitatea activitatilor de crestere it Lo societatii
cetitenilor in relatia cu autoritatile si ducatici anti . ’ Caracter formal al activitatilor participanti
institutiile publice educatiel anticoruptie
lui de educafi Programe derulate Neal _ o 5 Gouid
27 an.mﬁoqom .mwma: C<_ m.w ucatie Activitati de informare ea .oom.nw.m resurselor _wﬁw .o E.@Nozwm — on .F_o(mq..mm Wiy et cazl
anticoruptia a cetdtenilor S Acces limitat la resurse participanti societatii
Nr. participanti
Digitalizarea serviciilor care pot fi
automatizate cu scopul de a reduce Nealocarea resurselor umane si Pagina/portalul Conducerea
2.3 friscul coruptiei generate de Tipul de servicii digitalizate financiare necesare, societatii 2025 societatii Nu este cazul
interactiunea directa cu angajatii Acces limitat la resurse Rapoarte de activitate )
societdtii
OBIECTIV 3: Dezvoltarea unei culturi a transparentei pentru o gestionare deschisa a SC Piete si Targuri Drobeta SRL
S Indi o = . ; . Termen ;
Nr. Masuri ndicatori performanta Riscuri Surse verificare ; Responsabil Resurse
realizare
iidei lic publicate [ Cresterea gradului de educatie L . Pagina/portalul Conducerea s
3.1. Informafii de interes .U:_u p ;2 3 i Resurse financiare insuficiente S v Permanent e Surse proprii
conform standardului anticoruptie a personalului societatii societatii
I atati i asigurarea unor Cresterea gradului de informare a . . .. Pagina/portalul Conducerea
32 _Bdc:.m.:mtam.m asigura 5 g ; ; Lipsa de informatii ina’p Permanent S Nu este cazul
servicii de calitate publicului/utilizatorilor pietelor societatii societatii
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OBIECTIV 4: Consolidarea integrititii la nivelul SC Piete si Targuri Drobeta SRL

Nr. Masuri Indicatori performanta Riscuri Surse verificare |Termen realizare[ Responsabil Resurse
Realizarea unor proiecte/activitati cu [Numar si tip de activitdti desfasurate| Resurse umane si financiare Conducerea
participarea reprezentantilor societatiifSustenabilitatea proiectelor insuficiente Rapoarte anuale de societatii
4.1 sy i P - . - o s Permanent Nu este cazul
civile, in scopul prevenirii coruptiei [activitatilor realizate Implicarea redusa a activitate Ofiterul de
si promovdrii eticii si integritatii Feed-back grup tintd reprezentantilor societatii civile conformitate
i i a a i Recomandari formulate ; . . Conducerea
>.:9$3m. _:Mm L datila 2 e . Resurse umane insuficiente Rapoarte de audit . s
4.2 |sistemului/masurilor de prevenire a | Gradul de implementarea . . . A La?2 ani societitii Nu este cazul
e : S o ; 2 : Lipsa structurilor de audit intern | Rapoarte de activitate -
coruptiei la nivelul societtii masurilor preventive anticoruptie . Audit intern

DIRECTOR GENERAL,
DI BATTISTA ANI-ALEXANDRA




